
Twee enthousiaste proactieve conciërges gezocht 

 
Het Maurick College te Vught is een innovatieve school voor vmbo, havo, atheneum en 
gymnasium. De school heeft circa 2200 leerlingen en 195 personeelsleden. De leerlingen 

worden begeleid en gecoacht op basis van de daltonfilosofie, waarbij 

verantwoordelijkheid, zelfstandigheid en samenwerken de kern vormen. Naast kennis en 
kunde staat de menswording en talentontwikkeling van de leerlingen centraal. Het 

Maurick College biedt de leerlingen de kans het maximale uit zichzelf te halen. 
 

Wij willen ons fijne conciërgeteam graag uitbreiden met twee enthousiaste ondernemende 

proactieve conciërges voor totaal 1,2 fte. 
 

Wat ga je doen? 
 

Met betrekking tot de toegankelijkheid en gebruik van het gebouw vragen wij onder meer: 

• Het regelmatig controleren van het gebouw en de inventaris; 
• Het toezicht houden op de beveiliging binnen en buiten het gebouw; 

• Ervoor zorgen dat de vluchtwegen en kluisjes toegankelijk zijn; 
• Het onderzoeken van gebreken en storingen in installaties, apparatuur en 

gebouwen; 

• Het verhelpen van storingen of gebreken dan wel het inschakelen van externe 
bedrijven; 

• Het begeleiden van externen bij het uitvoeren van werkzaamheden; 

• Het verrichten van onderhouds- en reparatiewerkzaamheden aan gebouw(en), 
terreinen, installaties, apparatuur en inventaris. 

 
Verder verricht je ook nog andere ondersteunende diensten. Hierbij moet gedacht 

worden aan: 

• Receptietaken zoals telefoonbediening, het verstrekken van eenvoudige informatie 
en het ontvangen en doorverwijzen van bezoekers; 

• Het ophalen en wegbrengen van post; 
• Het kopiëren van lesmateriaal; 

• Het verlenen van hulp bij calamiteiten, EHBO, BHV; 

• Het zorgdragen voor het beheer, gebruik en hygiëne van de kantinefaciliteiten in 
de personeelskamer; 

• Het ondersteunen van avondactiviteiten, zoals ouderavonden. 

 
Wat vragen we van jou? 

 
• Vaktechnische kennis van gebouwen, apparaten en installaties; 

• Kennis en ervaring met kantinewerkzaamheden en het beheer ervan; 

• Inzicht hebben in hoe een schoolorganisatie werkt; 
• Vaardig in het optreden bij verstoringen; 

• Vaardig in het begeleiden en aansturen van personeel van externe bedrijven; 
• Vaardig in het te woord staan en omgaan met de medewerkers en leerlingen van 

de school; 

• Flexibiliteit; 
• Dat je stressbestendig bent. 

 

Wij bieden: 
• Een prettige, collegiale en uitdagende werkomgeving waar op basis van 

vertrouwen wordt gewerkt; 
• Een bruisende school die altijd in ontwikkeling is; 

• Volop ruimte voor creativiteit en initiatieven; 

• Aantrekkelijke arbeidsvoorwaarden conform de filosofie van de school; 
• Waardering in schaal 4 (max. € 2.692,- bij 1,0 fte) 

 



Het betreft hier een regulier tijdelijke aanstelling. Bij gebleken geschiktheid en voldoende 

formatieruimte wordt de aanstelling na een jaar omgezet naar onbepaalde tijd. 
 

Uw brief en CV kunt u richten aan onze rector, mevrouw A. O’Connor, Postbus 2040, 
5260 CA Vught. U kunt uitsluitend online solliciteren (www.omo.nl). Voor meer 

informatie over de functie en de procedure kunt u terecht bij de heer P. Vleer, ambtelijk 

secretaris van de directie via p.vleer@maurickcollege.nl. Uw reactie dient uiterlijk 17 
september in ons bezit te zijn. 

 

Acquisitie op basis van deze vacature wordt niet op prijs gesteld. 


