
Gezocht: Ondersteuningscoördinator voor het Maurick College  
(0,4 fte per direct, 0,8 fte per 01-02-2027) 
 
Het Maurick College is op zoek naar een ondersteuningscoördinator (vervanging) die per 
direct tezamen met de orthopedagoog en de andere ondersteuningscoördinator vormgeeft 
aan de ondersteuningsstructuur. 
 
Schets van de functie 
Voor de leesbaarheid van de vacature wordt gesproken over ondersteuningscoördinator  in 
de mannelijke vorm. Natuurlijk is deze vacature open voor elke geïnteresseerde. 
 
Als ondersteuningscoördinator ben je verantwoordelijk voor het aansturen van de 
ondersteuning binnen de teams en het aanspreekpunt op het gebied van leerling 
ondersteuning voor de teamleider, leerlingcoördinatoren, mentoren en leerlingbegeleiders 
in een team.  
 
Werkzaamheden: 

• Plant en coördineert de ondersteuning aan de leerlingen; 

• Organiseert en zit ondersteuningsoverleg voor tussen leerling, ouders/verzorgers, 
docenten, externe deskundigen en leden uit het ondersteuningsteam; 

• Stemt de ondersteuningsbehoeften van de leerling af met mentoren, docenten, 
externe deskundigen en eventuele andere belanghebbenden en bewaakt de 
voortgang en de terugkoppeling naar alle betrokkenen; 

• Legt afspraken vast voor het plannen van evaluatiegesprekken en bewaakt de 
voortgang; 

• Begeleidt mentoren en collega’s bij de uitvoering van leerlingbegeleiding en 
ondersteuningsactiviteiten; 

• Onderhoudt een nauwe samenwerking met de orthopedagoog, de collega 
ondersteuningscoördinator, ondersteuners passend onderwijs en de 
leerlingbegeleiders; 

• Onderhoudt contacten met het samenwerkingsverband en externe ketenpartners die 
voor de ondersteuning aan de leerlingen van belang zijn; 

• Levert een bijdrage aan de ontwikkeling van het ondersteuningsbeleid indien nodig; 

• Plant en coördineert de activiteiten die voortvloeien uit het (meerjarig) 
ondersteuningsplan in het kader van ondersteuning aan leerlingen; 

• Draagt mede zorg voor het aanvullen van het leerlingvolgsysteem op het gebied van 
leerlingondersteuning; 

• Adviseert mentoren bij het schrijven en evalueren van ontwikkelingsperspectief 
plannen van leerlingen; 

• Draagt bij aan de professionalisering van mentoren en collega’s door het overdragen 
van kennis op inhoudelijk, didactisch en pedagogisch gebied; 

• Levert een belangrijke bijdrage aan het pedagogische klimaat; 

• HBO+ werk- en denkniveau. 
 
Jouw profiel: 
Uit jouw sollicitatiebrief en Curriculum Vitae blijkt dat je beschikt over: 

• Bij voorkeur ervaring als ondersteunigscoördinator in een onderwijsorganisatie; 



• Kennis en inzicht in (leer-, gedrags-, opvoedings- en sociaal maatschappelijk 
gebonden) problemen;  

• Kennis van de sociale kaart; 

• Sterke communicatieve vaardigheden; 

• Pro-actief kunnen handelen; 

• Vaardig in de omgang met en het stiumuleren van leerlingen; 

• Vaardig in het samenwerken met uiteenlopende disciplines; 

• HBO+ werk- en denkniveau. 
 
Aanbod: 

• Een functie als ondersteuningscoördinator in schaal 10 met een tijdelijk karakter 
gedurende de vervanging; 

• Volop ruimte voor creativiteit en initiatieven; 

• Een laptop in bruikleen; 

• Nagenoeg alle schoolvakanties vrij. 
 
Procedure: 
Solliciteer uiterlijk voor 5 oktober en stuur jouw brief en CV aan Jacoline Hendriksma, 
directielid met portefeuille zorg.  
De brievenselectie vindt plaats op 6 oktober. De gesprekken vinden plaats op 12 en 13 
oktober en zullen gevoerd worden door Jacoline Hendriksma (directielid) en Evelien de Vries 
(orthopedagoog). 
Heb je nog inhoudelijke vragen over de functie en de selectieprocedure? Neem dan contact 
op met Paul Vleer, HR-verantwoordelijke, via p.vleer@maurickcollege.nl. 
 
Acquisitie op basis van deze vacature wordt niet op prijs gesteld. 
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